Matészalka Varos Képviselo-testiilet 2016, december 09. napjan 11.60
orai kezdettel tartott nyilvanes iilésének

a.) targysorozata,

b.) jegyzbkonyve,

c.) rendelete: -

d.) hatérozata: 158-163,

Szdma: 636-19/2016.
Targysorozat

l. Elbterjesztés a Szatmari Ivévizmindség-javité Onkorményzati
Térsulas altal megvalositott KEOP-1.3.0/2F/09-2010-0019 azonosité
szamu ,Szatméri ivovizminOség-javité projekt” megnevezésii
fejlesztés sordn létrejott vizikézmiivek tulajdonba adédsérdl, az
dnkorményzati Tarsulds megsziintetésérol

2. Elbterjesztés a Matészalka Varos Onkormanyzat &ltal miikodtetett
koznevelési intézmények miikodtetésének atadasdhoz kapcesolddod
megallapodas és vagyonkezeldi szerzddés elfogadasarol

3. Eldterjesztés Matészalkai TavhOszolgaltatd Kft. iigyvezeti
tisztségének betolicsére érkezett palyazat elbirdlasérol

4, Elbterjesztés a ,Kiilteriileti helyi kozutak fejlesztése Matészalkan”
cimii palyazatrél

5. Téjékoztatd a Matészalkai IdOsekért Kozalapitvany 2015, évi
tevékenységérdl

6. Bejelentések

-

i
€~ U
Dr. Hanusi Péter
polgarmester




- 674 -

JEGYZOKONYV

Készitlt: Matészalka Viros Képviselo-testillet 2016, december 09,
napjan 11.00 érai kezdettel tartott nyilvinos iilésérol
Az itlés helye: Polgdrmesteri Hivatala II1. emeleti tandcskozé terme

Pult  Név Voks Frakcié
9 Dienes Béla 1 -
1 Dr. Hanusi Péter 1 -
5 Katona Péter 1 -
4 Kovacs Sandor 1 -
12 Kévendy Zsolt 1 -
10 Lukécs Bertalan 1 -
g Dr. Nagyhaziné Szondi Erika 1 -
11 Olah Andras 1 -
6 Szabo Attila 1 -
3 Szamosi Istvan Gyulane 1 -
7 Szathmari Lajos Sandor 1 -
2 Torma Tamas Attila 1 -
Az lésré] tavol maradt: -

Tandcskozasi joggal vannak jelen:

Dr. Takacs Csaba jegyz6

Potosné Dr. Kovacs Zsuzsanna aljegyzd
Hirschmanné Marosi Anna pénziigyi irodavezett
Koviacs Istvan miiszaki irodavezetd

Balogh Rita dnkormanyzati csoportvezetd

valamint:

Dr. Felfoldi Botond onkorményzati fétanacsadé (1., 4. tsp.)

Gaszperné Roméan Margit, a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Pedagdgiai
Szakszolgalat Nyiregyhazi Tankeriilet igazgatondje (2. tsp.)

Pesti Béla Laszld, Szabolcs-Szatméar-Bereg Megyei Pedagégiai
Szakszolgalat Matészalkai Tankeriilet igazgatdja (2. tsp.)

Brader Zoltanné, a Matészalkai IdOsekért Kozalapitvany Idések
Bentlakdsos Otthona intézményvezetbje (5. tsp.)

Dr. Cservenyak Laszl6, a Matészalkai Iddsekért Kozalapitvany elnoke (5.

tsp.)

Jegyzokonyvvezeto: Harséanyi Daniella Adrienn adminisztrator
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Dr. Hanusi Péter polgdrmester készonti a képviseld-testiilet tagjait, a
hivatal munkatarsait, tovdbba azokat, akik a televizi6 nyilvanossigan
keresztiil kovetik figyelemmel a Képviselo-testillet filését.

Megallapitja, hogy az llésen mind a 12 képviseld jelen van. A képviseld-
testiilet hatdrozatképes, az iilést megnyitja.

A képviselo-testillet 12 igen szavazattal, nem és tartézkodds nélkill a
napirendet elfogadta.

Targy: (1. tsp.) Elbterjesztés a Szatmari Ivévizmindség-javitd
Onkormanyzati Tarsulas altal megvalésitott KEOP-1.3.0/2F/09-
2010-0019 azonosité szami ,Szatmari ivévizmindség-javité
projekt” megnevezésii fejlesztés soran létrejott vizikdozmiivek
tulajdonba  addsdrél, az  onkormdnyzati  Térsulds
megsziintetéséral

Eléad6: Dr. Hanusi Péter polgarmester

Bizottsdgi vélemények

LUKACS BERTALAN
A Jogi, Ugyrendi és Térsadalmi Kapcsolatok Bizottsag megtérgyalta az
elbterjesztést, és egyhangilag elfogadasra javasolja a hatdrozattervezetet.

KOVENDY ZSOLT
A Pénziigyi Bizottsig megtargyalta az elOterjesztést, és egyhangulag
elfogadasra javasolja a hatarozattervezetet.

DR. NAGYHAZINE SZONDI ERIKA
A Gazdasdgi és Fejlesztési Bizottsidg megtirgyalta az elOterjesztést és
egyhangilag elfogadasra javasolja a hatarozattervezetet.

DR. FELFOLDI BOTOND

Elmondja, hogy kozel 1 évtizedes folyamatot zar le a 12 6nkorményzat, ha
visszatekintenek 2009-re a tarsulas megalakitasdnak id6pontjéra, illetdleg
az azt megel6z6 évekre, amikor megfogalmazodott a projekt gondolata. A
projektet 2016 méjusaban zérta a tarsulds, az elszdmolast a BM Onerd A}ap
tekintetében is megtortént. A finanszirozas 2 forrasbol tevodott Sssze, unios
tamogatisbol ¢€s hazai forrdsbdl. A sziikséges engedélyek a projekt
zarasdhoz rendelkezésre alltak, igy ezzel kapcsolatosan a lezérd
dokumentumokat kézhez vették és megkezd6dik a projekt fenntartési
id6szaka, ami 5 év. Maga a kedvezményezett a Szatméri IvévizminGség-
javité Térsulds volt, azonban a projekt megvalositasat és zardsat kovetden
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nem latjak indokoltnak a tarsulds fenntartdsat, mivel ez tébblet koltséggel
és adminisztrdcioval jérna, hanem a tarsulds megsziintetését javasoljak
december 31-et hatdllyal. A tarsulas helyébe a 12 tagonkorményzat altal
alkotott konzorcium 1ép, a tdAmogatasi szerz6dés modositasa is ezt az elvet
koveti. A konzorcium gesztor Onkormanyzata tovabbra is Matészalka
Varos Onkorményzata marad. Ezeket a 1épéseket egyeztették az irdnyitd
hatésaggal, aki dontési kompetencidval rendelkezik ennek a jévahagyéasa
tekintetében ¢és amennyiben valamennyi képviselG-testiilet mindsitett
tobbséggel jovahagyja a javaslatot, a tarsulast 2016. év végével meg lehet
sziintetni. Az elbterjesztés tartalmazza a projekt eredményeként étrejott
vizikézmii vagyonndvekmény projektaréanyos tulajdonba  adéséra
vonatkozd javaslatot is. Ez azt jelenti, hogy a projekmévekményt a
szamviteli nyilvantartdsaikba mind a 12 Onkormanyzatnak fel kell
tintetnie, at kell vennie. Ezzel kapcsolatban két megéllapodast kapcsoltak
az elbterjesztés mellékleteként. Az egyik a vizikézmii tulajdoni hanyadok
tulajdonba adasardl és a tarsulds megsziintetésérdl rendelkezik, A mésik a
konzorciumi megéllapodas, mely konzorcium a térsulds helyébe lépne a
fenntartési iddszak végéig.

DR. HANUSI PETER

Orémét fejezi ki, hogy ez a napirend a testiilet elé keriilt, mert lathatdan
nagy sikert értek el koz6s munkdval, véget tudtak vetni annak a
korszaknak mikor Matészalka befejezetlen beruhézasokkal volt kénytelen
kiiszkddni. A beruhézas kordbban szerepelt azon a beliigyminisztériumi
listan, amelyekr6! a kormany azt valoszintsitette, hogy nem lesz befejezve.
Fél év megfeszitett munkéjaval elérték, hogy a projekt sarkalatos problémai
megszinjenek. A projekt hatiridbre befejezdddtt és az eldnyeit mar a
matészalkat lakosok élvezhetik. Elmondja, hogy a megvaldsitisnak
kGszonhetden a legszigoriibb unids normédknak is megfelels, jo6 mindségli
ivovizzel rendelkezik a teriilet. A matészalkai vizmindség a megyében az
¢lbolyba tartozik, de orszdgosan is kiemelkedd mutatokkal rendelkezik.
Oriil, hogy sikeriilt olyan beavatkozasokat elvégezni, ami régéta aktudlis
volt. Erkeztek olyan jelzések tgyfélfogadason, hogy zavarossi valt a viz,
ennek az volt az oka, hogy a vizszolgaltat6 a feltjitas id6szakat kihasznalva
mély tisztitast végzett a rendszerben és ez okozott probiémakat.
Megkdszoni a lakossag tiirelmét a projekttel kapcsolatban, mert tudja, hogy
mindenkinek okozott az életében egy kis fennakadast. A projekt lezért, a
tarsulés sikeresen befejezte munkajat, ennek kapcsan megk6szoni a munkat
kollégdinak, akik elbsegitették, hogy az Osszes problémat elhéritsik a
projekt sikeres befejezése elott.
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A napirendhez kérdés, hozzaszdlds, modosité inditvany nem volt. A
képvisel6-testiilet 12 igen szavazattal, nem ¢&s tartdzkodés nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:

MATESZALKA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
158/2016.(X11.09.) Kt. szamu
HATAROZATA

A Szatméri Ivévizmindség-javité Onkorményzati Térsulss 4ltal
megvalésitott KEQP-1.3.0/2F/09-2010-0019 azonosité szami ,,
Szatmari ivévizmindség-javité projekt” megnevezésii fejlesztés sordn
létrejott vizikozmiivek tulajdonba adasardl, az 6nkormanyzati
Tarsulas megsziintetésérol

A Képviselo-testiilet

Tekintettel arra, hogy a Szatméri Ivévizmindség-javité Onkorményzati
Tarsulds az alapitd okirata szerinti feladatat teljesitette, tovabba a projekt
fenntartdsi idoszakban mér tényleges feladatot elldtni nem tud, egyetért
azzal, hogy a Szatmari IvévizminGség-javitdé Onkorminyzati Tarsulds
megszintetésre keriiljon.

Jovéhagyja az 1. melléklet szerinti vizikdzmiivek tulajdonjog atadasardl, a
Szatméri Ivévizmindség-javité Onkormanyzati Térsulds megsziintetésérsl
sz016 megéliapodast.

Jévahagyja a 2. melléklet szerinti Konzorciumi Megallapodast a Szatméri
Ivévizmindség-javité Onkorméanyzati Tarsulés tagtelepiilései kdzott.

Egyetért a vagyonfelosztasi javaslat szerinti kézmiivagyon téritésmentes
atvételével,

Felhatalmazza a polgarmestert az emlitett megallapodasok aléiraséra.

Felel6s: Dr. Hanusi Péter polgdrmester
Hataridd: 2016. december 10.
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Targy: (2. tsp.) Eloterjesztés a Matészalka Véiros Onkormanyzat altal
mitkodtetett  kiznevelési  intézmények  miikddtetésének
ataddsahoz kapcsolédd megéllapodas és  vagyonkezeldi
szerzddés elfogadasarél.

Eléadé: Dr. Hanusi Péter polgarmester

Bizottsagi vélemények

SZABO ATTILA
Az Oktatasi, Kozmiivelodési és Sport Bizottsdg megtargyalta a napirendet
¢s elfogadasra javasolja a hatérozattervezeteket.

KOVENDY ZSOLT
A Pénzigyi Bizottsig is megtargyalta az elSterjesztést és elfogaddsra
javasolja mind a két hatarozattervezetet.

DR. NAGYHAZINE SZONDI ERIKA
A Gazdasigi €s Fejlesztési Bizottsag megtargyalta az elGterjesztést és
mindkét hatdrozattervezetet elfogadasra javasolja.

LUKACS BERTALAN
A Jogi, Ugyrendi és Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsig megtirgyalia az
eldterjesztést és elfogadasra javasolja a hatarozattervezeteket.

DR. HANUSI PETER

Kdszonti Gaszperné Roméan Margitot a Nyiregyhédzi Tankeriilet igazgatd
ndjét és Pesti Béla Laszlot, a Matészalkai Tankerillet igazgat6jat, Felkéri
Hirschmanné Marosi Anna pénziigyi irodavezeté asszonyt, a napirend
kiegészitésére.

HIRSCHMANNE MAROSI ANNA

Elmondja, hogy 2 nemzeti kéznevelésrdl szolo torvény 2017. januar 1-jén
hatalyba iépd modositasa alapjan a jelenleg az &Snkorméanyzat altal
mitkddtetett iskoldk és a megyel pedagégiai szakszolgalat matészalkai
kirendeltsége az illetékes tankerilleti kOzpontok fenntartisiba és
mitkodtetésébe keriil. Ezekhez a szilkséges szerzddések el8készitése
megtortént. Folyamatosan egyeztettek mindkét tankeriilettel, a tankeriilet
igazgatoival, és a kolcsonosen egyeztetett anyagok keriiltek a képvisel6-
testiilet elé jovahagyasra,
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DR. HANUSI PETER

Megksszoni a tankeriilet igazgatéinak a konstruktiv hozzaallast. Pozitiv
dolognak tartja, hogy a vérosban €I, de mas szervezetnél dolgozo
munkatirs a varos szempontjait is figyelembe veszi, és ugy végzi a
munk4ajat, hogy az & altala képviselt szervezet elvarasai is maximalisan
teljesiiljenck, ugyanakkor a varos szempontjai is figyelembe vételre
keriiljenek. A tOrvény végrehajtisa folyaman mindketten a legnagyobb
rugalmassaggal alltak a kérdésekhez. Ugy gondolja, hogy a megéllapodas a
kolcsdnos kompromisszumot hiven tikrozi.

Kérdések

DR. NAGYHAZINE SZONDI ERIKA

Kérdése, hogyha keriil atadasra az intézmények miikGdtetési joga, a véros
gazdalkodésat ez hogyan érinti. Felszabadulnak-e bizonyos keretek, vagy
nem is kapja meg az onkormanyzat a forrast, amit eddig erre a célra kaptak
eddig. Masik kérdése, hogy mivel egy feladat elkeriil a varostdl ez jelent-e
személyl konzekvencidkat a hivatalon beliil vagy akdr l€tszamcestkkentést.

HIRSCHMANNE MAROSI ANNA

A feladathoz rendelt pénzforrdsokhoz kapesoléddan elmondja, hogy 2013~
tol normativ tdmogatast az iskoldk mikodtetésére mar nem kapott az
Onkorminyzat. Jelenleg a sajat addbevételekbdl torténik az iskolak
miikodtetése. Eves szinten a koltségvetésbé! ez 170 milli6 forintot jelent és
ez a forras részben fog megmaradni. 2017. januéar 1-ét81 mivel az adéerd
képességiik eléri azt a kiiszObot, hozzajarulds fizetésére kételezetté vélik az
Onkorményzat. Ez a koltségvetési térvény szerint egy szamifott
hozzajarulas, amit a telepiilési normativ tAmogatasaikbol von el az allam.
Igy konkrét befizetési kotelezettség nem keletkezik, de telepiilési normativa
mar nem nagyon fog érkezni. Elmondja, hogy ez még mindig kevesebb,

Eia 4

mint amennyit fizetni kellett, igy marad meg forras a kévetkezd évre.

DR. HANUSI PETER

Elmondja, hogy amikor januédrban a Kincstartol megérkezik a kévetkezd
évi koltségvetési elbiranyzatok szdmai, akkor lehet konkrét osszegekr6l
beszélni. Szamitdsok torténtek, de nem szeretne taldlgatdsokba
bocsdtkozni. Az anyagi részt figyelembe véve a vérosnak forrasai
szabadulnak fel, amit a késébbiekben mas feladatokra lehet forditani, hogy
pontosan mekkora mértékil Osszegrdl van szo, janudrban fogjak lami. A
személyli konzekvencidkkal kapcsolatban elmondja, hogy amellett
kotelezettséget vallalt, hogy ahogy a feladatok alakulnak, mindig ahhoz
viszonyitjdk a létszamot is. Késobb deriil majd ki, hogy ez pontosan
mennyi valtozést okoz munka szempontjdbol az énkorményzat €letében.
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Januér elsejével nem terveznek semmi ilyen jellegll valtoztatdst, azért sem
mert komplexen kezelik a hivatali munkat. Elmondja, ha mégis szabadul
fel 1étszam, akkor azt a palydzatok megvalésitasakor lehet hasznositani,
mert ha csak a TOP-os palyazatokat veszi figyelembe, minimum 16
pélyazat megval6sitasat kell elvégezni a kovetkezd évben. Mar tébbszor
egyeztettek a varosfejlesztési csoporttal, illetve a képviseld-testiileti Glésen
is ethangzott, hogy erre a feladatra fel kell készilniiik. Annak idején 3
parhuzamosan futé projekitel is nehezen birt el az onkorményzat, most 16
palyazatot késziilnek lefolytatni. Nem az a céljuk, hogy kiviilr6! hozzanak
be embereket, hanem esetleg belsé dtcsoportositissal megoldani ezeket a
kérdéseket, azonban ezekkel csak akkor tudnak foglalkozni, amikor
konkrétumok lesznek. A Szalka-Viz Kft. oktatasi intézményekben dolgozo
28 munkavallal6jat atveszi a tankerileti kdzpont. Nem szlinik meg a
munkaviszonya senkinek, csak egy masik munkaltatojuk lesz, illetve mar
nem Onkormanyzati, hanem allami feladatot latnak el. A tankeriilettel és a
tarsszervekkel jO a kapcsolata a varosnak, eredményes egyeztetések
folytak, véleménye szerint kOzbs érdek volt a  dolgozdk
tovabbfoglalkoztatisa.

DR. TAKACS CSABA

A koznevelési térvény mddositasa kapcsén elmondja, hogy az intézmények
iizemeltetéséhez kapcsolodd funkcionalis alloményi 1étszamok régebben, a
1,5 évvel ezelOtt megsziintetett VIGASZ keretében keriiltek biztositasra. Ez
az intézmény tébb maés teriiletet is ellatott, czen feladatok és személyek
kés6bb a Szalka-Viz Kft. dllomanyéba keriiltek, akik koziil jelenleg 28 £
érinteft. A torvény sajnos a Munka ToOrvénykonyve hatdlya ald tartozé
munkavéllalokra nem irt eld kotelezb atvételt, csak kozalkalmazottakra,
illetve koztisztviselOkre. A hivatalban {izemeltetési feladatot ellaté
koztisztviseld nincs, akik a VIGASZ-16! a hivatal 4dlloményiba keriiltek,
intézményi feladatokat latnak szocidlis, egészségiigy, oktatds, kuitira,
koznevelés terén. O is megkészOni igazgaté Gr pozitiv, rugalmas
hozzaallasat, melyet az elOkészités soran tanisitott, hiszen ezek a
személyek atvételre keriiinek, kdzalkalmazottként lesznek foglalkoztatva,
¢s az athelyezés soran figyelemmel lesz arra a tankeriilet, hogy a bériik se
csikkenjen.

DR. HANUSI PETER

Elmondja, hogy gyakorlatilag abbdl a szempontbo! keletkezik pozitivum az
elkovetkezendd idb6szakba, hogy eddig a Szalka-Viz Kfi. foglalkoztatta
ezeket az embereket. A feladat ellatdsa 170 millio forint erejéig a vérost
terhelte €s a minimalbér emelés kapcsdn ezeket a kiltségeket az
Onkormanyzatnak, illetve a Szalka-Viz Kfi-nek kellett volna el6teremteni.
Ezeket a forrasokat most at tudjak csoportositani.
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TORMA TAMAS

Elmondja, hogy a megéllapodas tervezetben foglaltak szerint a KLIK
tekintetében a 28 {6 atvétele a funkcionalis feladatkorokben megtorténik.
Kérdése, hogy ilyen feladatkorok a pedagégiai szakszolgélatnal iéteztek-e,
mert létszam nincs feltlintetve ebben az esetben. Tudja, hogy a technikai
dolgozdk létszémat jelenti a 28 6, kérdése, hogy a szakszolgalatnal pl. a
takaritast ki fogja a jovOben végezni.

DR. TAKACS CSABA

Elmondja, hogy a takaritast a Szalka-Viz Kft. oldotta meg sajat ember
részfoglalkoztatasaval, illetve kozfoglalkozatott bevonasaval. Ez nem tett
ki egy teljes létszadmot, amely 4tadhatd lett volna. A Maétészalkat
Tankeriilet szaméra keriilnek dtadasra teljes egészében ezen intézményben
1év6 dolgozdk. A segité kozremiikédés az Onkormanyzat részérol
véaltozatlanul fenndll a Nyiregyhdzi Tankerillethez tartozé nevelési
tandcsado iranyaba is, bar ott a takaritdson kivill gyakorlatilag nem volt
mas teendbje az 6nkormanyzatnak.

SZABO ATTILA

Mindkét kérdése részben csatlakozik a jegyzé tr altal elmondottakhoz. Az
intézményekben vannak fix technikai dolgozok, viszont volt olyan feladat,
ami kozfoglalkoztatott altal volt elldtva. Az 4j tankerileti kdzpontok
részérbl is hasonlé modon lesz elldtva, vagy plusz fovel keriil majd
ellatasra. Emlitette jegyz6 Gr a bért, hogy a Kjt. meghatdrozza, milyen
keresetet kaphatnak ezek az emberek. Kaptak azonban béren kiviili juttatast
is, kérdése, hogy tovabbra is fogjak-e kapni, vagy meg fog sziinni ez a
juttatas.

DR. TAKACS CSABA

Elmondja, hogy a jelenlegi kdzmunkaprogram végéig, februdr honapban
még biztosan maradnak a kézmunkasok, utdna egy 4 program kezdédik. A
KLIK-¢l a kdvetkezd évben is egyiitt kivan miikodni az 6nkormanyzat. Az
0j kézmunkaprogram, és az ahhoz kapcsolodo palyézati lehetOség részletel
késébb lesznek megismerhetoek, igy nem tudnak egyértelmii garanciat
vallalni e tekintetben, de a Matészalkin 1évé kdznevelési, kézoktatasi
intézmény irdnyaba az énkormanyzat segitd szandéka a Szalka-Viz Kft-n
keresztiil fennall. Az egyeztetéseken is kérdésként merilt fel, hogy a
Szalka-Viz Kft, altal adott cafeteria fennmarad-e wvagy sem. A
kozszféraban, a kozalkalmazotti jogviszony vonatkozdsiaban nincs
kotelezben nyijtandé cafeteria elem, erre vonatkozodan igazgaté ar sem
tudott garanciat vallalni, Ez egyértelmlien cstkkenést fog jelenteni az
érintettek tekintetében, de lesz egy nagyon jelentés minimalbér-emelés,
ami véleménye szerint ezt kompenzalja majd. A Szalka-Viz Kft. rész€réi is
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elhangzott, hogy ez egy adhato juttatds volt a cégnél, tehét figyelemmel a
minimalbér hatdsira, a Szalka-Viz Kft. gazdalkodasaban is egy jelentOs
tobbletkoltséget okozd elemet feliil kell vizsgdlnia a cégnek. A
cafeteriaellatas ad6zési vonzatai is olyan mértékben véltoztak, melynek
kivetkeztében mar nem biztos, hogy ezen bérelem fenntarthatésaga
célszerli és indokolt. Nagyon jelentGs, 5%-os jarulékesokkentésrdl hozott
térvényt az Orszaggyllés, ami a bérterhekhez kapcsolddik, ez kedvezébb,
és abba az irdnyba hat, hogy ezek az elemek béresitve legyenek, ha a
gazdalkodé szervezet azt biztositani tudja. MegerGsiti, hogy a dolgezdk
irdnyaba is elhangzott ez a tijékoztatss.

DR. HANUSI PETER

Hozzéateszi, komoly feladatot jelent, hogy a Szalka-Viz Kft-nél is
megmaradjanak a béren kivilli juttatdsok, mert azokat végil is az
énkormanyzat finanszirozza. Amikor a VIGASZ-b6! atkertiltek a dolgozok
a céghez, akkor is sok aggaly meriilt fel, a kozalkalmazotti statuszbodl
torténd kikeriilés miatt, de senki nem akarta, hogy a késébb bekeriiltek
kimaradjanak ebb6l a plusz jutiatisbél. A Szalka-Viz Kft-nek is az az
érdeke, hogy a dolgozdk elégedettek legyenek, ugyanakkor a cégnek
mitkodoképesnek kell maradnia, ezért meg kell vizsgdlni a
jarulékcsokkentés és minimalbér emelés hatasait.

TORMA TAMAS

Visszatérve az el620 kérdésre precedenskeént elmondja, hogy az eldzd
években az Eltes Métyés tagiskolajaként szereplé Méra Ferenc Altalanos
iskola kizfoglalkoztatas keretében t6itétte be a technikai személyzeteknek
a statuszat és jO szandékkal a varos részérdl az intézményi
kozfoglalkoztatottakat biztositottdk az intézmény szamara. Ennek
kovetkeztében a tankeriileti igazgaté novel volt egy jogi vitdjuk, mivel a
munkaltatéi jogokat a Nyirbatori tankerillet gyakorolja, tehdt barmiféle
szabalytalansag vagy munkavédelmi balesetbdl eredé probléma akad
ezekkel a dolgozdkkal, akkor a tankeriilet ezt a jogat nem tudta gyakorolni.
A tovéabbiakban a kérdésében éppen ennek az elharitasara utalt. Arra kéri a
tankeriileti igazgatd asszonyt, hogy a kozfoglalkoztatdsi tervezésnél a
2017-es évben ezt a statuszt tervezzék be, nehogy a késtbbiekben ebbdl
probléma adddjon.

DR. HANUSI PETER

Ugy gondolja, hogy a kialakult korrekt kapcsolat mentén rendezni tudjak a
dolgokat. Uj jogi helyzet lesz ez a tankeriileti igazgatdknak is. A
kozfoglalkoztatas rendszere is folyamatosan valtozik, a részleteket mar a
kozfoglalkoztatési tervezésnél egyeztetni szitkséges.
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A napirendhez tovabbi kérdés, hozzéaszo6lés, modositd inditvany nem volt.
A képviselb-testillet 12 igen szavazattal, nem és tartdzkodas nélkil az
alabbi hatdrozatot hozta:

MATESZALKA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
159/2016. (XI1.09.) Kt. szamy
HATAROZATA

a Matészalka Viros Onkormanyzat altal mitkédtetett iskolak
miikodtetésének atadasahoz kapcesolédé megallapodas és
vagyonkezelGi szerz6dés elfogadasarél

Matészalka Varos Képvisel6-testiilete

1. a Moéricz Zsigmond Altalinos Iskola, a Képes Géza Altalnos
Iskola, a Szatmar Miivészeti Iskola, valamint az Esze Tamis
Gimnazium dallami  mikodtetésbe vételével Osszefiiggd 4tadés-
atvételrSl, a feladatellatashoz kapcsolodo 1étszdm atadasrdl szolo, az
eloterjesztés 1. és 2. melléklete szerinti megallapodas-tervezeteket,
valamint a feladatellatashoz kapcsolodd vagyonrdl széloé 3. melléklet
szerinti vagyonkezelési szerzbdés-tervezetet jévahagyja.

2. felhatalmazza Dr. Hanusi Péter polgarmestert a Madtészalkai
Tankeriileti Kézponttal a szerz6dések alairasara.

Felelds: Dr. Hanusi Péter polgarmester
Hatérid6: 2016. december 31.

A képvisel6-testiilet 12 igen szavazattal, nem és tartézkodas nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta;

MATESZALKA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
160/2016. (XIL. 09.) Kt. szdmi
HATAROZATA

a Matészalka Viros Onkorményzat altal miitkddtetett pedagégiai
szakszolgalat milikodtetésének atadasahoz kapesolodé megallapodas és
vagyonkezeldi szerzodés elfogadasardl
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Matészalka Varos Képviseld-testiilete

1. a Szabolcs-Szatmir-Bereg Megyei Pedagoégiai Szakszolgilat
Maitészalkai Tagintézménye 4llami mikddtetésbe  vételével
Osszefiiggh atadas-atvételr6l sz0l0, az elSterjesztés 4. meliéklete
szerinti  megallapodas-tervezetet, valamint a feladatellatashoz
kapcsolédé vagyonrdl sz6l6 5. melléklet szerinti vagyonkezelési
szerzbdés-tervezetet jovahagyja.

2. felhatalmazza Dr. Hanusi Péter polgarmestert a Nyfregyhazi
Tankeriileti Kézponttal a szerzodések alairasara.

Felelds: Dr. Hanusi Péter polgarmester
Hatéridd: 2016. december 31,

Targy: (3. tsp.) Eloterjesztés a Matészalkai Tavhészolgaltaté Kift.
figyvezetdi tisztségének  betdltésére érkezett palyazat
elbirdldsarél

Eléadé: Dr. Hanusi Péter polgarmester

Bizottsdgi vélemények

DR. NAGYHAZINE SZONDI ERIKA
A Gazdasagi és Fejlesztési Bizottsag megtirgyalta az elbterjesztést és
egyhangilag elfogadasra javasolja a hatdrozattervezetet.

KOVENDY ZSOLT
A Pénziigyi Bizottsag megtargyalta az elGteriesztést és 3 igen szavazattal

egyhangilag elfogadasra javasolja a hatdrozattervezetet.

DR. HANUSI PETER
Kéri, hogy a Felligyeld Bizottsag véleménye is hangozzon €l az iilésen,

DIENES BELA
A Feliigyeld Bizottsag megtirgyalta a palyazatot, és igazgatd oOr
személyének tovabbi 5 évre vald kinevezését egyhangilag tdmogatja.

POTOSNE DR. KOVACS ZSUZSANNA

Elmondja, hogy a képviselé-testitlet 2016. oktébber 26-ai {lésén dontott
arr6l, hogy nyilvanos palyazatot ir ki a Matészalkai Tavhdszolgaltatd Kft.
igyvezet6i tisztségének betbltésére. A kiiras oktober végén meghirdetésre
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kerilt egy orsz4dgos napilapban, kétszer a Kelet-Magyarorszég c.
napilapban, a Matészalkai Televizid keptjsag-hirdetésében, az
onkormanyzat hirdetotabldjan, illetve a varos honlapjdn. A megadott
hataridéig, 2016. november 28, napjéig egyediil Danké Attila nydjtotta be
palyazatat. A palyazat benyljtdsa hataridében tortént, a kifrasban szerepl6
tartalmi kovetelményeket az elbzetes vizsgalatok alapjan maximalisan
teljesitette, a palyazati kiirasban foglalt feltételeknek mindenben megfelel.

DR. HANUSI PETER

Tajékoztatja a  képviselO-testiletet, hogy hasonlé  dontéseket
meghozatalakor altaldban zart iilést szoktak tartani, ugyanakkor Danké
Attila, mint egyedilli palyazd, hozzdjarult a nyilt Glés tartdsdhoz. A
palyazati kiiras elfogadasakor arra torekedett a testiilet, hogy ne a meglévd
tigyvezetd személyére irjanak ki palyazatot, hanem minél szélesebb korre.
Véleménye szerint a palyazo a cég szamara valddi perspektivat kinald
palyazatot dolgozott ki. Megadja a szét Dankd Attildnak, hogy a
kbzvélemenyt, f0ként a fejlesztési elképzeléseirdl tajékoztassa.

DANKO ATTILA

Koszoni a lehet6séget. 5 évvel ezelbtt tgy vette 4t a céget, hogy bér
stabilnak mondhaté volt a gazdasigi helyzete, mégis likviditasi
problémakkal kiiszk(dott. Voltak kifizetetlen szdmldi, 100 millié forintot
meghaladd tartozésa volt a foldgazszolgaltatd felé, illetve kbzel 50 millié
forintos elmaradasa volt vésdrolt hé vonatkozdsaban a gézmotor
iizemeltetdje felé. Ehhez képest ma nincs kifizetetlen szamla, mindenkinek
id6ben fizetni tud a cég, illetve vannak pénztartalékaik is, amelyek a cég
jovéiét mindenféleképpen meg fogjdk hatdrozni. Ha mas gazdasigi
mutatokat vizsgal, mérleg szerinti eredményt, jelentds elmaradassal kezdett
a cég, most stabil eredményeket hoz, illetve legjelentGsebb véltozas az
izemi eredmeényben volt, ahol 50 millids forintos elmaradast mutatott a cég
5 évvel ezel6tt, mara mar az is pozitivnak mondhaté. Vannak még
tennivalok, gondol itt a kintlévoség kezelésére, illetve a cég
kommunikéciéjanak javitasara. Ezek hatarozzék meg a cég azon jovOképét,
amiért & személy szerint és a kollégak tenni tudnak. A palyidzatban leirta
ezzel kapcsolatos elképzeléseit, a kintlévoség-kezelés 130 millié forint
koriili nagysagrendet képvisel, ami évek ota stabilnak mondhaté. Voltak
ebben javulasok, aztan romldsok, de mindenképpen hatdrozottabb fellépést
szeretne bevezetni. Mivel ezen 6sszeg 100 millié forintot meghaladd része
lakossag: elmaradés, Ogy gondolja, hogy eredménye lehet a hatdrozottabb
fellépésnek. Volt mér egy Ilépcsofok, 2014-2015-ben bevezették a
szolgaltatds sziineteltetését, a palyazataban 1év6 diagramokon latszik, hogy
ez eredményezett egy kis javulast, de ennek a hatdsa mar elmult. Azonban
ezt az irdnyvonalat szeretné tovabbvinni, hiszen Ggy gondolja, hogy a
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fizetd lakosokkal szemben is elvards, hogy a nem fizet6 lakosokkal
szemben fellépjen a kft. Ezen a téren mindent megtettek, részietfizetési
megéllapodas megkotésére is biztositottak lehetOséget mindenkinek, akinek
tartozésa van a cég felé. Ez nem jelenti azt, hogy a nem fizetd lakosok altal
felhalmozott tartozasokat a fizetd lakosokon hajtjak be, ez tévhit. Ugy
gondolja, ez azért is terjedt el, mert nem jOo a cég kommunikacidja.
Modernebb, fiatalosabb eszk{zokre is szitkség van a hagyoményosak
mellett. Honlapot kell fejleszteni, Facebookra valé fellépést tervez, és még
egyéb dolgokat, amelyeket a palyizatdban is leirt. Kozilleti eseményeken
szeretnének megjelenni, és szeretné, ha minél tobben tudnak a cégrél, hogy
mit, miért tesznek. Vannak olyan dolgok is a jévéképben, amelyek nem
rajtuk mulnak, példaul a palyazatok. Emlitette mar, hogy pénztartalékokat
tud a cég felmutatni, ez azt jelenti, hogy van esély pélyazni, és jé az
esélyiik fejlesztések végrehajtasira. Vannak nem palyazhaté fejlesziések is,
melyeket mindenképpen végre kivan hajtani a kft, a szekunderkéri
rekonstrukcidkra gondol. Meghatarozza tovdbbad a jovOképet az Els6
Nemzeti Kdzmiiszolgaltaté Zrt. jelenléte, ez az a kdzmiiszolgaltat6, amely
a tavhoszolgaitatokat egybe szeretné olvasztani. Ennek mikéntje és ideje
azonban még nem ismert, de Ggy gondolja, ez annyiban meghatdrozza a
cég jovOképét, a korabban emliteft fejlesztési és beruhdzasi terveket,
melyeknek abba az irényba kell mutatnia, ami az itt lakok érdekeit
szolgéljia, nem szabad olyan fejlesztési iranyokba elmozdulni, amelyek
késdbb eltelepithetbek vagy kitelepithetbek. Ez az az irdnyvonal, amit az
ENKSZ meghatdroz a jé6voben. Végezetill elmondja, hogy az éltala emlitett
eredmények nem johettek volna létre, ha nincs j6 kdézremiikddés,
partnerségi viszony a tulajdonos és a cég kozott, Koszonetet mond az
elmilt 5 évért a képviselb-testiletnek, polgarmester Umak, illetve a
Polgarmesteri Hivatal dolgozo6inak.

DR. HANUSI PETER

Oriil annak, hogy az elmilt két évben, ahogy figyelhette a cég
tevékenységét latta folyamatosan, ahogy javult a likviditasi helyzet és
nagyon Oriilt annak, hogy idén mér sajat er6bdl beruhdzast is tudtak
megval0sitani. Tudta, hogyha a Szalkatavho Kft-vel barmilyen fejlesztésbe
akarmak fogni, egy veszteséges cég nem nyujthat be palyazatot tehat
gyakorlatilag rossz gazdalkodds esetén konzervéltdk volna a jelenlegi
allapotot, pedig a rendszereik jo részére felijitds sziikséges. Latja, az
igazgatd elszant abban, hogy tovabb javitsa a cég likviditasi helyzetét,
vannak fejlesztési elképzelései is. Oriil, hogy a Szalkatavho Kft. jobban
részt akar venni a véros életében, mint egy aktiv tAmogato cég iép fel a
varosi célkitlizésekben. MegkGszoni a palyazat ismertetését, gratuldl az
elvégzett munkahoz, és ahhoz is, hogy a pélyéazat ilyen formaban, tartalmas
madon tudott megjelenni.
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Hozzaszélasok

DIENES BELA

Elmondja, hogy amikor a Feliigyeld Bizottsdg tdmogatta a palyazéd
szemelyét, akkor figyelembe vette, hogy az elmilt évek soran a mérleg
pozitiv volt, valamint az ligyvezetd r, nem csak a KEOP-0s palyazatra
szamit, hanem olyan tartalékkal rendelkezik, hogy egy 2. {itemben akir
Onalloan 1s tudnd folytatni a Keleti lakdtelepen a szekunder haldzat
feljitasat, ami 272 lakast érintene. Széba keriilt az is, hogy elébb utébb 4t
kell 4llni a radiofrekvencids mérésre, ami lehetové teszi a
mérSberendezések utcardl torténd leolvasasat. Oriil, hogy az figyvezetd Gr
kitért a be nem fizetett Gsszeg behajtdsénak problémaira, mert azokra
sokkal nagyobb gondot kell forditani és hatdrozottabban kell fellépni. A
Gazdaségi Bizottsag iilésén felvet6dott a kommunikacié kérdése, szerintitk
is nagyon fontos, hogy egy jol miik6d6 honlapja legyen a cégnek. A most
meglévd honlap mar fejlesztés alatt all, a Facebook oldal létrehozasét is
stirgetik, hiszen a lakosok azon keresztiil nagyon hamar tudnak jelzéseket
adni a kialakult problémardl, ez meggyorsithatja a kommunikaciot,

SZABO ATTILA

Dienes Béla képviselStarsa mar nagyrészt elmondta, amit emliteni kivant.
Pénziigyi bizottsdgi iilésen is elhangzott és most is hangstlyozza, hogy
palyazathoz, és azokhoz a beruhdzdsokhoz, amelyeket nem pélyazattal, hajt
végre a cég, pénz kell, ezért is nagyon oOriil annak, hogy ligyvezetd igazgato
ur a kintlévoségek behajtasan is gondolkodik.

A napirendhez tovabbi kérdés, hozzdsz6lds, modositd inditvany nem volt.

A képviselO-testiilet 12 igen szavazattal, nem és tartézkodas nélkil az
alabbi hatarozatot hozta:

MATESZALKA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO - TESTULETENEK
161/2016. (XI1. 09.) Kt. szamyi
HATAROZATA

Matészalkai Tavhoszolgaltaté Kft. ligyvezetdi tisztségének
betdltésére érkezett palydzatok elbirdlasardél
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A Képviseld-testiilet

1./ Danké Attila (szill hely,id6: an.:

o szam lakost, 2017. januér 1. napjatol
2021. december 31. napjdig, hatdrozott idOtartamra a Maétészalkai
Tavhdszolgaltaté Kft. (4700 Mitészalka, Munkécsy u. 17., adészama:
11247269-2-15, cg.: 15-09-062288) uigyvezetdjének vdlasztja.

2./ Az tigyvezetd munkabérét brutté 450.000 Ft/ho 8sszegben allapitja meg.

3./ A munkaszerz6dést a hatirozat melléklete szerinti tartalommal
jovéahagyia, egyben felhatalmazza a polgirmestert a munkaszerz6dés 2017,
janudr 1. kezdd hatdllyal valé megkotésére, valamint arra, hogy az
{igyvezett elfogadd és Bsszeférhetetlenségi nyilatkozatdnak beszerzésérol
intézkedjen.

4./ Megbizza az ligyvezetOt a valtozas cégbirdsag elbtti dtvezettetésére a
sziikséges egyéb modositasokkal egyiitt,

5./ Felhatalmazza Dr. Hanusi Péter polgarmestert, hogy a tarsasag alapito
okiratat a hatdrozatban foglalt médositasokkal alainja.

Hatérid6: azonnal
Felelds: Dr. Hanusi Péter polgarmester

DR. HANUSI PETER

Gratulal a képviselb-testiilet nevében Danké Attila ligyvezetd igazgatonak,
aki Gjabb 5 évre megkapta Matészalka Képvisel6-testiletének bizalmat.
Elmondja, hogy az egységes dontés is azt jelzi, hogy biznak abban, hogy a
palyézatban leirtak megvaldsitasra kertilnek.

Dr. Hanusi Péter polgdrmester 12.06 orakor sziinetet rendelt el, az iilés
12.24 orakor folytatédott.

Targy: (4. tsp.) Elbterjesztés a ,Kiilteriileti helyi kozutak fejlesztése
Mitészalkan” cimii palyazat elbirdldsarél
El6ad6: Dr. Hanusi Péter polgidrmester

Bizottsagi vélemények
DR. NAGYHAZINE SZONDI ERIKA

A Gazdasagi és Fejlesztési Bizottsag megtargyalta az elOterjesztést és 3
igen szavazattal egyhangulag elfogadasra javasolja a hatarozattervezetet.
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KOVENDY ZSOLT
A Pénziigyi Bizottsidg megtargyalta az elbterjesztést és 3 igen szavazattal
egyhangilag tamogatasra javasolja a hatdrozattervezetet.

DR. FELFOLDI BOTOND

Elmondja, hogy a vidékfejlesztési program keretében palyazati kiirds jelent
meg Onkormanyzati tulajdont helyi kdzutak fejleszteésére vonatkozoan. Az
Onkormanyzat tulajdondban is van tobb ilyen teriileti helyi kozit. Ennek
kapcsan 100 milli6 forint palydzati f60sszeg erejéig van lehetOség palyazni.
Az elbterjesziés a Miszaki Iroda altal elGkészitett, illetve a korabbi
palyazatok alapjan mar megvaldsuit Gtszakaszok figyelembevételeével a
Hodészi 0t, a Vagohaz tanya fejlesztését, illetve a Budai Nagy Antal utca
folytatasat javasolja megvaldsitani palyéazati forras bevonaséval. Tekintettel
arra, hogy Matészalka varosa a kedvezményezett jardsok besorolasardl
sz616 korményrendelet szerint a komplex programokkal tamogatandd
telepiilések kozé tartozik, ezért 95%-o0s tamogatdsi intenzitas érheté el. 5%
Onerdt kivan meg a péalyazat, amely 5.270.000 forintot jelent, ezt az
dsszeget kell a 2017. évi koltségvetés terhére vallalnia az 6nkormanyzatnak
nyertes palyazat esetén.

DR. HANUSI PETER

Hozzaflizi a napirendhez, hogy meglehet0s vita zajlott a szakemberek,
tanacsadok és kdzte azon, hogy ezt a palyazat beadasra keriiljén-e, mivel a
100 millié forint nagyon kevés, és tudvalevo, hogy a belteriileten is Oriasi
problémak vannak, bbségesen lenne mit felujitani. Ezzel a palydzattal az
onkorményzat olyan lakosoknak kedvez, akik alacsony éaron vesznek
ingatlanokat kiilteriileten, és oda épitkeznek. Nem kételezd dnkorményzati
feladat, hogy kilteriileti utak aszfaltozottak legyenek, illetve a
kozmiiszolgaltatds elérhet legyen. Az dnkormanyzat ezt mind sajat erobol,
sajat kezdeményezése mentén vallalta. Felmeriilt az 1s, ha rendbe teszik a
kiilteriileti utakat, késébb még tGbben fognak jogot formalni arra, hogy az
énkorményzat sajat vagy mas forrasbol oldjon meg felyjitdst. Hozza kell
azt is tenni, ez a palydzat a kiilteriileti utak eleny€szo részét érinti, mégis
ragaszkodott a palyazat benytijtisahoz, mert a varosnak minden fejlesztési
forrast meg kell ragadnia. Fel kell véllalni azt is a testiletnek, hogy az
érintett szakaszokon Oriilni fognak a lakosok, a tobbi teriileten pedig nem.
Viallalni kell azokat a véleményeket is, amelyek azt fogjak felréni, miért a
kiilteriileti utakat fejlesztik, amikor a belteriileten is sok feladat van. Azt
gondolja, hogy nem lehet igy gondolkodni, ott is emberek élnek, ha van ra
forrés, igénybe kell venni. Ezek a szakaszok egyszeriien lettek kivalasztva,
ezekkel foglalkozik, ezekre kolt az Onkormdényzat legtdbbet, ezekrdl a
szakaszokrdl érkezik tgyfélfogadason a legtobb panasz, fénykép, hogy
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Jarhatatlan az Gt. A kilterileti lakosoknak tisztaban kell lenniiik azzal, tgy
koltoztek oda, tudtak, hogy nem belterilleten vettek lakast az ingatlan- vagy
telekdr tObbsziroséért. Az Onkorméanyzati belteriileti utak fenntartisa
kotelezs, torvényben elGirt feladat, a kilterileti pedig Onként vallalt
feladat. Senki sem igérte azt ott éloknek, hogy zaros hataridon beliil
belteriileti uttd valik az érintett szakasz. Szeretne az Onkormaényzat
elorehaladni, a kiilteriileti lakosok életmindségén is javitani. A 100 millié
forintbo! egyetlen egy kiilteriiletet sem lehet egészében fejleszieni. Elindul
az Onkormanyzat ezen a palydzaton, de ahhoz, hogy harom fontos szakasz
beleférjen a palyazatba, nem aszfaltboritast it késziil, hanem zhzott kives.
Felmérték, ha aszfaltboritast Gt készitlne, a harom utszakasz kéziil csak
egy részesiilhetett volna tamogatasban. Az Onkormanyzat azt a megoldist
véalasztotta, hogy elkezdi kiilteriileten is rendbe tenni az utakat, kapjon az 1t
elsd kérben zizottk8boritast, késébb pedig, ha lehetGség lesz ra, szilard
burkolatot. Egy jol mik6do, zizott kéves htalap lehetévé teszi, hogy esbs
idében is lehessen kozlekedni az elsé években. Az Onkorményzat ezzel a
dontéssel az igéretét betartja, hogy minden forrast probainak megragadni.

Kérdések

KOVENDY ZSOLT

Bizottsagi {ilésen részletesen megbeszélték az elbterjesztést. Képviseldként
mindannylan végiggondoltdk a varos jelenlegi helyzetét, az uthdlozatot, és
mindenkinek a leginkdbb fontos utak keriiltek el6térbe. A palyazat
kifrasabol kideriilt, hogy erre nem minden esetben lehet sort keriteni. Az a
nagy dilemma, amit polgdrmester ar is emlitett, hogy ne pélydzzon az
dnkormanyzat semmire azért, mert a belteriileti utak nem palyazhatok,
vagy pélyazzon olyasmire, ami szintén problémat jelent, igaz, kilteriileti
utak, mégis a varos boldogulasat, jovojét segitik. Nem kérdés, hogy az
utébbi dbntés mellett sz4l, ugyanakkor sokan lesznek olyanok, akik
jogosan vetik fel, hogy belteriileti uthalézathoz tartozé dllampolgarokként,
akar kommundlis addét fizetd allampolgarként, miért nem részesiilnek
ezekbol a forrasokbol. Bizottsagi ilésen mindenki azokat az utakat sorolta
fel, ami hosszt honapok, évek 6ta problémés. A maga részérdl a palydzat
mellett foglalt allast, de felvet6dott benne egy masik kérdés is, hogy mint a
telepiilés tovabbfejlesztése, hogyan illik bele az Onkormanyzat
elképzeléseibe. A kiilteriileti Githalozatok javitdsa magéval vonja, hogy a
lakossdg egy része az olcsO telekdrak miatt elkezd majd terjeszkedni.
Szamol-e az Onkorményzat azzal a kovetkezménnyel, hogy jon a
szemétszallitasi, kozvilagitdsi probléma, aztdn majd igény lesz ra, hogy
aszfaltdt is legyen, amivel nincs baj akkor, ha egybeesik a véros jév8jének
tovabbgondolaséval. Erre nézve nem latott dokumentumokat, de ha az
Snkorméanyzat csak belekap a telepiilésrészekbe, az utdna meglévd
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fejlesztés tovabbi problémékat, jabb panaszokat fog sziilni, 5 év milva
mér lehet, hogy 150 embert fog érinteni, mivel elkezdenek majd épitkezni
az emberck. A Hodaszi 0t borzaszté allapotd, valéban alkalmatlan arra,
hogy erfs iddben normélisan kozlekedn:i lehessen. Ha jol tudja, a
csapadékviz-, szennyvizhalozat kiépitése megtériént, zazott k& utan johet
az aszfaltit is, de ezzel gyakorlatilag a véros elindul a volt ERDERT
irdnyaba terjeszkedni. Kérdése, hogy erre nézve szamolt-¢ a véaros a
kévetkezményekkel.

DR. HANUSI PETER

Elmondja, hogy szamoltak a kdvetkezményekkel, €s nem biztat senkit arra,
hogy ingatlant vegyen a Hodaszi uton, mert az 2 év mulva sem lesz
belteriilet. A belteriiletbe vonashoz, nagyon sok beruhdzdst kellene
végrehajtani, tobb 100 millids nagységrendben. Ugy gondolja ez
értelmetlen 1épés lenne, mert a varosban nagyon sok ingatlan all iiresen. A
forrast igénybe veszik, ugyanakkor van elég probléma még a varosban, és
sajat forrasbol ezekre a teriiletekre fognak Osszpontositani, pl. a jarda
épitésre, mert ezen a teriileten elmaradasba van a varos. Azt gondolja, hogy
azokkal szemben nem lenne tisztességes, akik magasabb aron vettek lakist,
és az elbttik 1évd teriilet nincs rendben. Az elmult idészakban
Onkormanyzati  telkeket értékesitettek, a varos egy novekedési
perspektivara llt, de béven van még kapacitds arra, hogy a varos beliil
épiilién, van hozzi elég iires ingatlan is. Munkatérsaival azt gondoljik,
hogy a vérosnak belteriileten kell fejlodnie ahhoz, hogy késébb végig
lehessen gondolni, hogy a kiilteriiletcken fejleszt-e az Gnkorményzat sajat
forrasbdl, vagy sem. Ha jarhatatlanok az utak, grédert killdenek ki, de a
kiilterilleti Gt arra szolgdl, és arra is hasznaljak, hogy mezGgazdasagi
munkagépek kozlekedjenek rajta, épp ezért éves szinten barmennyit koot
az 6nkorményzat a teriiletekre, csak az elsd esOig tartott. Mindenkit megbv
a felesleges manipulacidtdl, aki mar ott lakik, azon szeretne segiteni az
dnkorményzat, de a fejlesziések belteriileten valdsulnak meg. Ez most
kiilonleges lehetGség, mert azok a palyazatok, amelyekbdi a problémakat
meg lehet oldani, Méatészalka ltaldban ki van zarva, mivel 10 000 fo feletti
varos. Eddig redlis esély sem volt ra, hogy kiilteriileten barmilyen forrashoz
jut az Onkormanyzat. Arrdl szd volt, ha barmilyen lehetoség adédik,
palyézni fog a varos, ebbdl a forrasbdl az ott €16k életmindségét javitani
lehet, de ahogy K&vendy Zsolt képviselGtarsa mondta, belteriileten olyan
sarkalatos problémak vannak, varoskdzponthoz kozeli teriileten foldit,
jarda nincs, melyeket rendbe kell tenni, ha forras szabadul fel. Kiilteriiletet
akkor fog a véros fejleszteni, amikor mar Oner6bdl meg tudja valositani.
Most mindent megtesznek azért, hogy a lehetdség, amelyet a magyar allam
nyujt, kihasznalasra keriiljenek.
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A napirendhez tovabbi kérdés, hozzasz6las médositod inditvany nem volt.
A képviselb-testiilet 12 igen szavazattal, nem és tartézkodas nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta:

MATESZALKA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELG-TESTULETENEK
162/2016.(X11.09.) Kt. szdm#é
HATAROZATA

A ,Kiilteriileti helyi kozutak fejlesztése Matészalkan” cimii palyazatrél

A Képviseli-testiilet

Az elbterjesztést megismerte €s egyetért a ,Kiilteriileti helyi kizutak
fejlesztése Matészalkan” cimii projekt megval6sitasaval.

Tamogatasi kérelmet nyijt be a ,,,,Kiilteriileti helyi kozutak fejlesztése
Maitészalkin” cimmel a VP6-7.2.1-7.4.1.2-16 kOdszamu palyazati kiirds
keretében az alabbi hrsz-i Gnkorményzati utak fejlesztésére:

- Hodaszi ut: 072, hrsz.

- Vagohaz tanya: 0100 hrsz.

- Budai Nagy Antal utca: 0197. és 0210/1.
A tervezett fejlesztés teljes kltsége (elszdmolhato koltség):105.270.000 Ft.
A tervezett fejlesztés tamogatasi igénye: 100.000.000 Ft.
A tervezett fejlesztés Onerdigénye: 5.270.000 Ft.
A fejlesztés megvalositasahoz sziikséges 5.270.000 Ft. 6nerdt, a képvisels-
testiilet Matészalka Véros Onkormdanyzatanak 2017. évi koltségvetése
terhére biztositja.
Felhatalmazza a polgarmestert a tdmogatdsi kérelem benydjtaséra, az
eldkészitési tevékenységek lefolytatasara, és a szitkséges jognyilatkozatok

megtételére,

Hataridd: 2017. februdr 06.
Felel6s: Dr. Hanusi Péter polgarmester
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Torma Tamas alpolgarmester 12.44 ovakor elhagyta az tiléstermet.

Targy: (5. tsp.) T4jékoztaté a Matészalkai Idosekért Kozalapitvany
2015, évi tevékenységérdl
El6éadé: Dr. Hanusi Péter polgarmester

DR. HANUSI PETER

K&szonti Brader Zoltannét az IdGsek Bentlakasos Otthona intézmény
vezetdiét és Dr. Cserenydk Laszlot az alapitvany kuratériumi elnokét.
Felkéri Dr. Cservenydk LaszIl6t, hogy néhdny sz6t mondjon az
eloterjesztéssel kapcsolatosan.

Bizottsagi vélemények

DIENES BELA
Az Egészségiigyi, Szocidlis és Lakastigyi Bizottsag megptargyalta az
elGterjesztést, és egyhangulag elfogadésra javasolja a hatarozattervezet.

DR. CSERVENYAK LASZLO

A Matészalkai Idosekért Kodzalapitvany kozel 20 éve latja el a nem
kotelezd jellegii feladatot, oOridsi terhet vallal ezzel magéra. Bizonyéra
sokan vannak a testiiletben és a televizid nézoi kozott, akik nap mint nap
szembestilnek vele, hogy az id6sekrdl valé gondoskodds milyen feladatot,
terheket r6 egy-egy csaldd szamdra, foleg azokra, akik dolgoznak. Ezt a
feladatot 1997-ben a holland testvérvarossal kozdsen vallaltdk,
kozalapitvany forméajaban miikddik az intézmény. Voltak nehéz idoszakok
az intézmény életében, de Ggy érzi, hogy az elmilt 3-4 évben sikeriilt olyan
formaban miikSdtetni az intézményt, ami lehetOséget, biztonsagot ad a bent
é16 idbsek szamdra, és mindségi szolgaltatdst nyGjt az intézmény. A
beszamolobdl kitlinik, hogy az atlag életkor kozel 82 év, ami rendkiviil
magas, vannak, akik kezdetekt6l fogva, kozel 20 éve laknak az
intézményben. Hospice szolgalatot is ellét az intézmény, az idei haldlozasi
index is mutatja, hogy kézel 15-16 id6s tavozott el az otthonbodl, és vannak,
akik csak néhany hetet toltenek itt, hiszen a kérhazbdl a hozzétartozék mar
nem tudjdk hazavinni, és nagyon sok esetben az otthon vallalja fel ezt az
utolsd hospice szolgélatot ellatd feladatot is. Nehéz a feladat, nehéz az
id6sektdl vald elvilds, az otthonban dolgozék magas szinten latjék el a
feladatokat, kiszoni intézményvezetd asszonynak. Vannak nehézségek, az
épiilet eredetileg bolcsédének épiilt, 4atalakitdsi, hoétechnikai és egyéb
probiémak tovabbra is fennallnak, de mindent megtesznek a gazdasagos
miikédés érdekében. Energetikai szempontbol vannak gondok leginkébb,
az a legnagyobb lathatatlan koltség, amit ha nem gazdasagosan hasznédinak
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fel, az intézmény koliségét megbillenti. Azt hiszi, hogy ezek az
eredmények mind azt bizonyitjak, hogy kivalé munka folyik az
intézményben, ez a kuratérium megéallapitasa, hiszen a kuratérium
feliigyeli az intézmény munk4jét, illetve az ott végzett tevékenységet.

BRADER ZOLTANNE

Megkoszoni a lehetOséget, hogy a képviseld-testiilet és a varos
nyilvanossaga el6tt ismét bemutatkozhat a szervezetiik. Azt gondolija, hogy
elndk Ur nagyon részletesen abrazolta azokat a helyzeteket, amelyek a
tajékoztatoban is szerepelnek. Elmondja, hogy az Iddsek Otthondban az
utébbi 2-3 évben, 75-80% a 24 6ras apolasi szitkségletl idoskoriak aranya,
az el6gondozdst nagyon gyakran a korhaz krontkus osztalyan végzik. Arra
torekszenek, hogy a gondozés szinvonala ne valtozzon, de egyre nehezebb
a szakmai létszdm Dbiztositasa. Elvarhaté egyfajta szakképesités az
intézményben  4pold-gondozé  munkakdrben  dolgozok  esetében,
ugyanakkor nem elég az, hogy valaki megtanulja a szakmat. Emberi
tulajdonsagok is sziikségesek, hiszen egy idss, dgyban fekvd, napi 24 6rés
gondozast igénylé id0s emberrdl emberi médon, szeretettel, tiirelemmel és
empatidval kell gondoskodni, sajnos nagyon nehéz a szakmai utdnp6tids. A
szakmai bérminimum ¢s a minimalbér emelkedik, ugyanakkor, mint
munkaltaté, tele van aggodalommal, mert nem tudja, mibdl tudjdk
megteremteni ennek fedezetét, hiszen a feladat finanszirozésa nem véltozik
2017-ben sem. A munkaiigyi kozpont tamogatésaval sok fiatalt megnyert
az intézmény ebben az évben, mivel alkalmas emberck, szivesen
megtartana Oket. Jovo évre 1,6%-0s nyugdijemelést irdnyoztak eld, de ez
bizonydra kevés lesz ahhoz, hogy a minimélbért az intézményben
biztositani tudjdk. Van olyan munkatarsa, aki 20 éve dolgozik az
intézményben, el lehet képzelni, mekkora bérfesziiltséget fog jelenti, hogy
egy palyakezdd fiatal ugyanannyi bért fog kapni, mint sok éve ott dolgozo.
A szakmaéban mar igérik egy ideje az életpalyamodell bevezetését, és ha
minden jol alakul, taldn 2017. I1. felére varhatd a kidolgozésa. A gondozasi
munka szinvonala Onmagaért beszél, a sok haldleset utdn ugyanannyi
gondozoitat tudott az intézmény felvenni, és 100% feletti a kihasznaltsig,
ezt valészinli a gondozasi munka szinvonala okozza, a bérrel kapcsolatban
azonban aggodalmai vannak.

DR. HANUSI PETER

Elmondja, hogy az aggodalmak a varos Osszes intézményében,
kozszférdban foglalkoztatott embemél fennédlinak, a problémat
mindenképpen megprébaljadk megoldani. Megkdszoni intézményvezetd
asszonynak ¢s az elndk Grnak a kiegészitést, és szeretné megkdszonni azt a
gondoskodast, amit az idoseknek nyujtanak. Elég gyakran megfordul az
intézményben és azt tapasztalja, hogy nagyon lelkiismeretes munka folyik.
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Szerinte ez is magyardzata az intézménybe felvételre varakozdk hosszi
listajanak, 6nidsi az igény, hogy a szolgéltatast tovabbfejlesszek. Azt kérte
intézményvezetd asszonytél, hogy vizsgiljdk meg a lehetbségeket,
palyazati forrdsokat, minden olyan megoldast vizsgdljanak meg, ami
el6segitheti, hogy az intézmény minél tébb idds embert tudjon ellatni.
Komoly terhet vallalnak, hiszen mindenki szeretné, hogy az id6sek, meito
és szinvonalas ellatdsban részesiiljenek. Nem talalkozott még olyan idds
emberrel, aki panaszt fogalmazott volna meg az intézmény munkdjéra, csak
dicsérd szavakat hallott. Kilon 6riil, hogy amikor 90, 95, 100 éves kor
betbitése esetén koszdnteni megy az intézménybe, ha az érintett lako vagy
a csaladja kéri, meghivjék erre az alkalomra. Kedves feladat ez neki, mert
sok idds tekintetében olyan életviddmsagot 1at, amelyet irigyelni lehet, azt
gondolja, hogy ez a tisztelet megilleti ket Oriil annak is, hogy egyre tobb
90 éves és iddsebb korti van az intézményben, mely azt jelzi, hogy azért
koltoznek az intézménybe, hogy életiik befejezd részét méltd koriilmenyek
kozott tbltsék el. A hollandiai testvérvaros is tanulminyozta az
intézményben folyé munkat, kifejezetten azért, mert az ottani tapasztalatok
szerint az id6sek otthonba keriilése utan 2-3 évvel sajnos elhaléloznak.
Keresték az okat, hogy miért élnek nalunk akar 10-20 évet is az iddsek
otthonaban. Killdn megkdszoni, hogy kivalo kozdsségi munka folyik az
intézményben, az iddsek nem magényosak. Hollandidban mindenki kiiloén
lakrészben él, az idésnek megsziinnek a térsadalmi kapcsolatai, magyon
sokat szamit tehat, hogy a kuratérium, a vezetdség és a dolgozok is
gondoskodnak arrdl, hogy minden napra jusson valamilyen szines program.
Megkoszoni még egyszer a lelkiismeretes munkat a Matészalkai Id6sekért
Kozalapitvanynak, intézményvezeté asszonynak €s az intézmény minden
dolgozojanak,

A napirendhez kérdés, hozzaszdlds, médosité inditvany nem volt. A
képvisels-testiilet 11 igen szavazattal, nem és tartézkodas nélkiil az alabbi
hatéarozatot hozta:

MATESZALKA VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
163/2016. (XIL. 09.) Kt, szamu
HATAROZATA

a ,,Matészalkai Idosekért” Koézalapitvany 2015, évi tevékenységérol
520616 tajékoztatorol
A Képviselo-testiilet
a Mitészalkai Id6sekért” Kozalapitvany 2015. évi tevékenységérdl sz61o
tajékoztatdt elfogadja.
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12.54 orakor a képviseld-testilet zdrt illésen folytatta munkdjdt, a nyflt iilés
13,11 érakor folytatédott.

DR. HANUSI PETER
Megallapitja, hogy az tlésen 11 képviseld jelen van, a képviselé-testiilet
hatérozatképes.

Targy: (7 tsp.) Bejelentések

KOVENDY ZSOLT

Jelzi, hogy a kerékparit melletti munkélatok, illetve a vizikdzmivek
atalakitdsa utdn hatalmas godrok maradiak az Ipari Gt melletti részen, az
autokereskedéstd] a kerékpérlt egy szakasza mellett az emeletes hézakig
terjedd teriileten. Tobbszor sz6va tették a lakosok, kérték, hogy tegyék
rendbe kézi munkaer§vel, nagy a forgalom, a varosi beruhézas utin ment
tonkre, nem az ott lakdk, illetve az iizlettulajdonosok 4ltal. Kéri, hogy erre
a Miiszaki Iroda figyelme terjedjen ki, és még a tél beallta elétt végezzék el
a katyGzést, mert nagyon elhanyagolt a teriilet, gddrok vannak, esd,
héolvadas alkalmaval balesetveszélyessé vélik.

Egyéb hozzaszolas nem volt, a polgdrmester az iilést 13.17 drakor bezirta,

<:%{?Wmﬁ (:E;tlf(? . Km.f. L

Dr. Hanusi Péter Dr. Takdcs Csaba
polgarmester jegyz6
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Matészalka Viaros Képviseld-testiiletének

2016, december 09-én tartott testiileti iilésérol

1./ Dienes Béla

2./ Dr. Hanusi Péter
3./ Katona Péter

4./ Kovéacs Sandor

5./ Kévendy Zsolt

6./ Lukécs Bertalan
7./ Dr. Nagyhéziné Szondi Erika
8./ Olah Andras

9./ Szabo Attila

10./ Szamosi Istvanné
11./ Szathmari Lajos

12./ Torma Tamas
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A képvisel6-testiilet irasos anyagit dtvettem:

1./ Dienes Béla

2./ Dr. Hanusi Péter
3./ Katona Péter

4./ Kovacs Sandor

5./ Kdovendy Zsolt

6./ Lukécs Bertalan
7./ Dr. Nagyhéziné Szondi Erika
8./ Oléh Andras

9./ Szabé Attila

10./ Szamosi Istvanné
11./ Szathmari Lajos

12./ Torma Tamas

Mateszalka, 2016. december (9.
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MATESZALKA VAROS
ONKORMANYZAT
POLGARMESTERETOL
Mitészalka, HOstk tere 9,

Tel.: 44/501-358; Fax.: 44/501-360;
E-mail: polgarmester@mateszalka.hu

Szama: 636-19/2016.

MEGHIVO

A képviselo-testiiletet

2016. december 09. napjan (péntek) 11.00 érdra

iilésre Gsszehivom.

Az iilés helye: Polgérmesteri Hivatal HI. emeleti tanicskozd terme

Napirendi javaslat:

1. Elbterjesztés a Szatméri Ivévizmindség-javité Onkormanyzati Tarsulds
altal megvalésitott KEOP-1.3.0/2F/09-2010-0019 azonosité szamh
»ozatméri ivévizmindség-javitd projekt” megnevezésli fejlesztés soran
18trejott vizikdzmivek tulajdonba adasérdl, az Snkormanyzati Térsulds
megsziintetésérdl
Eléad6:Dr. Hanusi Péter polgarmester

2. ElSterjesztés a Matészalka Viros Onkormanyzat altal mikédtetett
kéznevelési intézmények milkodtetésének 4tadasdhoz kapesolédd
megallapodas és vagyonkezeldi szerz8dés elfogadasarél
Eléadé: Dr. Hanusi Péter polgirmester

3. Elbterjesztés Matészalkai TavhGszolgaltatd Kft. ligyvezetdi tisztségének
betbltésére érkezett palyazat elbirdlasarol
Eléadé: Dr. Hanusi Péter polgarmester

4. Eloterjesztés a ,Kiilteriileti helyi kdzutak fejlesztése Matészalkan” cimi
palyazatrdl
Eléadé: Dr. Hanusi Péter polgarmester



5. Téjekoztatdé a Matészalkai Idgsekért Kozalapitvany 2015, évi
tevékenységérol
Eléadé: Dr. Hanusi Péter polgarmester

6. Eldterjesztés "Matészalka Varos Kivalé Vallalkozass® Elismerd Oklevél
2016. évi adoményozasars!
Elgadé: Dr. Hanusi Péter polgirmester

7. Bejelentések

Matészalka, 2016. december 02.




